МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ БАВЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН»

Годовой план 

воспитательно – образовательной работы

Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения

 «Новозареченский детский сад»

Бавлинского  муниципального района 

Республики Татарстан

на 2013 -2014 учебный год.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2013 – 2014  УЧЕБНЫЙ ГОД
Цель: Создание условий для развития каждого воспитанника в соответствии с его возможностями и потребностями в процессе всех видов деятельности
Задачи:
1. Поддержание физического здоровья детей через удовлетворение их природной потребности в двигательной активности и продолжения организации комплексного подхода к формированию здорового образа жизни. 

2. Совершенствовать работу по познавательно-речевому развитию через активное включение в образовательный процесс методов развивающего обучения, современных педагогических и информационных технологий, проектной деятельности в педагогическом процессе.
3. Продолжать работу по формированию предметно-развивающей среды с целью создания условий для развития полноценной деятельности детей.
                                  ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.
	№
	мероприятия
	срок
	ответственный

	1
	I. Организационно-педагогический Совет

1. Утверждение годового плана на новый учебный год.

2. Организация учебно-воспитательного процесса:

утвердить:

-сетку занятий; учебный план;

-индивидуальные методические темы:

-диагностические методики и карты;

3. Расстановка кадров. Итоги готовности группы к новому учебному году.
	сентябрь
	Заведующий

Воспитатели

	2
	 «Роль ДОУ в сохранении физического и психического здоровья детей»
1. Аналитическое обоснование темы: «Роль ДОУ в сохранении физического и психического здоровья детей».

2. Отчет по прохождению адаптации вновь поступивших детей. Разбор педагогических ситуаций.

3. Использование малых форм фольклора во время проведения утренней гимнастики.
4.  Формирование основ здорового образа жизни.
	ноябрь
	Заведующий

  Воспитатели

	3
	«Развитие речи и речевого общения детей посредством произведений художественной литературы»
1.Итог проверки по теме « Развитие речи и речевого общения детей посредством художественной литературы».
2.Деловая игра «Знатоки детской художественной литературы».
	февраль
	Заведующий

 Воспитатель

	4
	Итоговый. 
1. Самоанализ деятельности МБДОУ

2. Анализ заболеваемости детей и физического развития дошкольников за 2013-2014 учебный год

3. Анализ воспитательно-образовательной работы в ДОУ за 2013-2014 учебный год

4. Результаты мониторинга уровня готовности дошкольников к школьному обучению

5. Утверждение проекта плана работы на летний оздоровительный период.
	май
	Заведующий

Воспитатель




 

                                      КОНСУЛЬТАЦИИ, БЕСЕДЫ ДИСПУТЫ,КРУГЛЫЕ  СТОЛЫ.
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	Для  воспитателей

«Конструктивные методы наказания детей дошкольного возраста»
«Вредные привычки: причины возникновения и методы коррекции»
«Воспитание коммуникативной культуры детей дошкольного возраста»
«Как помочь гиперактивному ребенку»
	В течение

учебного

года
	Воспитатель



Коллективные  просмотры, конкурсы
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные

	· НОД в средней группе (ОО «Художественное творчество»)

· НОД в подготовительной к школе группе (ОО «Физическая культура»)
· НОД во 2 младшей группе (ОО «Познание», ФЭМП)

· НОД в подготовительной к школе группе (ОО «Безопасность», ПДД)

	сентябрь

ноябрь

январь

февраль
	      Воспитатель


Контроль и руководство

	Оперативный контроль

· Соблюдение режима и организации жизни группы.

· Подготовка проведения и эффективность утренней гимнастики.

· Проведение закаливающих процедур.

· Сформированность у детей навыков самообслуживания.

· Воспитание навыков безопасного поведения у детей разных возрастных групп
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

В течение

года 
	Заведующий 

Воспитатель

	Систематический контроль

1. Организация питания:

· Санитарно-гигиенические условия;

· Работа дежурных;

· Обработка столов;

· Сервировка стола;

· Выполнение правил личной гигиены;

· Наличие у детей навыков приема пищи;

· Доведение нормы до детей;

· Культура поведения за столом

2. Организация сна.

· Последовательность при укладывании и подъеме;

· Соблюдение графика проветривания;

· Соблюдение индивидуальности в подходе к детям.

3. Проведение закаливающих процедур.

· Гигиенические условия;

· Инвентарь;

· Руководство воспитателя;

· Систематичность и последовательность;

· Индивидуальный подход

· Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей.

4. Учебно-воспитательный процесс, уровень знаний, умений и навыков детей.

5. Выполнение режима дня. 
6. Выполнение санэпидрежима.

7. Соблюдение здорового психологического климата в коллективе.

8. Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка.

9. Техника безопасности и сохранность имущества.

10. Анализ заболеваемости.

11. Выполнение плана детодней.

12. Проведение физкультурных досугов и развлечений.

13. Выполнение решений педсоветов.

14. Составление документации по группам.

15. Уровень проведения родительских собраний во всех возрастных группах.
	В течение года

В течение года

В течение года                     
В течение 
года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года


	Заведующий
Воспитатель

	 Тематический контроль

· «Внедрение УМК в воспитательно-образовательный  процесс в ДОУ»
· «Развитие речи и речевого общения детей посредством художественной литературы»
	декабрь
февраль
	 Воспитатель
Воспитатель



РАБОТА  МЕТОДИЧЕСКОГО  КАБИНЕТА
	Оформление информационного стенда по основным направлениям работы на 2013-2014 учебный год.

· Проведение педагогического обследования развития детей по всем разделам программы (оформить сводную таблицу на начало учебного года).

· Пополнить метод.  кабинет методическими пособиями по познавательно-речевой деятельности дошкольника.

· Оформить тематическую выставку «Будьте любознательны».

· Пополнить группу играми по познавательно-речевому направлению в соответствии с возрастом детей.

· Обновить выставку методической литературы по разделам программы в методическом кабинете.

· Пополнить картотеку игр, конспектов, опытов по развитию речи.

· Оформить материал по формированию у детей представлений по ОБЖ.

· Пополнить материалом и предметами раздел «Безопасность».

· Оформить ширму «Правила поведения дошкольников на улице».

· Оформление выставок методической литературы на летний период.

· Пополнение кабинета новинками методической литературы, нормативно-правовыми документами.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года

В течение года
	Воспитатель

 Воспитатель

Воспитатель

Воспитатель
     Воспитатель

     Воспитатель

     Воспитатель

      Воспитатель

     Воспитатель


 
 Лечебно-профилактическая работа 

	1
	Профилактика травматизма:

· воспитание у детей умения распознавать травмоопасные ситуации и избегать их; 

· устранение неблагоприятных условий среды, в которой живет ребенок. 
	В течение
 года

	2
	Осуществление антропометрии, в т. ч.:

· проведение антропометрических измерений воспитанников; 

· занесение данных в журнал антропометрических измерений; 

· подготовка рекомендаций по рассаживанию детей по ростовым показателям с целью профилактики нарушений осанки; 

· контроль за соответствием размеров столов и стульев росту детей. 
	Начало года

Конец года

	3
	Организация прививочной работы.
	В течение года

	4
	Осуществление контроля соблюдения режимных моментов:

· учебной нагрузки; 

· продолжительности прогулок; 

· организации питания. 
	В течение 
года

	5
	Проведение оздоровления детей в условиях ДОУ:

· витаминотерапия; 

· закаливающие процедуры; 

· занятия  с целью профилактики нарушений осанки. 
	В течение
 года


 Контроль физического воспитания детей 

	1
	Осуществление контроля физического воспитания в ДОУ.
	В течение года

	2
	Контроль санитарно-гигиенического состояния помещений и участка, где проводятся физические упражнения с детьми.
	В течение года

	3
	Контроль санитарно-гигиенического состояния спортивно –физкультурного оборудования и инвентаря, состояния одежды и обуви детей.
	В течение
 года

	4
	Медико-педагогические наблюдения за организацией двигательного режима, методикой проведения различных форм занятий физическими упражнениями и их воздействием на организм ребенка.
	В течение
 года

	5
	Контроль осуществления закаливания.
	В течение года

	6
	Организация и проведение Дней здоровья в ДОУ.
	В течение года


	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	 Буклеты, визит​ки.

Знакомство с условиями ДОУ, пе​дагогическим составом, содер​жанием работы.
	Начало учебного года
	 Воспитатель


	 Информа​ционные стен​ды.

«Ребенок идет в детский сад»

«Педагогический калейдоскоп»

 «Наши достижения»,

«Педагогический состав ДОУ»
«Безопасность в детском саду» 
Папки – передвижки на актуальные темы:

«Дети и дорога»

«Воспитание здорового ребенка»
	в

 течение года
	Воспитатель



	День открытых две​рей.

Экскурсия по детскому саду.

Просмотр открытых занятий, досугов.
	сентябрь-октябрь

в течение года
	    Воспитатель



	Регулярное обновление информации на сайте ДОУ.
	в течение года
	Воспитатель



	 Горячая линия.

Консультации по телефону:

· информирование родителей о направлениях работы ДОУ;

· разъяснение порядка приема ребенка в ДОУ;

· консультации по проблемам взаимодействия семьи и детского сада.
	в течение года
	Воспитатель

Заведующий



	 Анкетирование

«Что значит воспитывать ребенка»;

«История моей семьи»;

«Ваш ребенок скоро станет первоклассником»;

 «Воспитание ребенка»;

«Удовлетворенность родителей работой детского сада» Опросы.

Социологическое исследование состава семьи воспитанников. 

Сочинение «Мой ребенок». 
 Интервью.

Выявление запросов родителей по образовательным услугам.

Беседы.

Выявление индивидуальных особенностей детей.

Тестирование.

«Знаете ли вы правила дорожного движения»

 Ящик пред​ложе​ний

Размещение в группе закрытого ящика, куда родители бросают записки со своими предложениями по работе ДОУ.
	в

 течение года
	Воспитатель,
воспитатели

	Родительские собрания:

1. Общее организационное с элементами деловой игры «Про семью про дружную - всем такую нужную"
2. Общее итоговое с обсуждением  «Роль семьи в воспитании у детей навыков дисциплинированного поведения»

3 «Скоро в школу…»

4 «Роль развивающих игр в воспитании детей дошкольного возраста»

5 «Особенности и проблемы речевого развития у детей старшего дошкольного возраста»

6 «Защитим наших детей»
	     1 раз в 
квартал
1 раз в квартал


	Воспитатели 


	Обсуждение текущих вопросов.

 Консультации.

- Здоровье дошкольника;

- О детских заболеваниях и их профилактике;

- Игрушки для мальчиков и девочек;

-Закаливание как профилактика простудных заболеваний;

- Безопасность на открытых водоемах.

- О детском травматизме.

- Как правильно использовать летний отдых для укрепления здоровья.

Встречи за  круглым столом.

«Адаптация ребенка к дошкольному учреждению»
	В

течение

 года
	Воспитатели


	· Участие родителей в праздниках:

«Дни рождения»

«Новый год»

« 8 марта»

«23 февраля»

· Совместные вернисажи:
«Вальс цветов»

«Новогодняя игрушка нашей семьи»

 «Лето красное»

· Фотоэкспозиции, альбомы:
«Хорошо у нас в саду»

«Зимние забавы»

· Участие в педагогическом процессе.

Непосредственно образовательная деятельность с участием родителей;

Домашние задания для совместного выполнения с детьми;

· Работа по благоустройству ДОУ

Субботники по озеленению территории ДОУ;

Ремонт оборудования на участках;

Косметический ремонт в группах
	в течение года

в течение года

в течение года

в течение года

в течение года
	  Воспитатель

музыкальный

    работник

  Воспитатели

   Воспитатели

   Заведующий


           Утверждён                                                                                                      Согласован

Заведующий МБДОУ                                                                             Директор МБОУ 
«Новозареченский детский сад»
«Новозареченская СОШ»
_______________________З.Н.Бубнова                          _________________С.Н.Багижева
План взаимодействия между

МБДОУ “Новозареченский детский сад” 

и МБОУ “Новозареченская СОШ” в 2013 – 2014 учебном году.

Цель: обеспечить создание системы непрерывного образования, связь и согласованность целей, задач, методов и средств воспитания и обучения в детском саду и школе.
	Содержание работы
	Срок
	Ответственный

	Содержание совместной работы воспитателей детского сада и учителей школы

	Взаимное посещение школы и детского сада (непосредственно образовательной деятельности, уроков)
	В течение года
	Воспитатели

	Участие в педагогических советах.
	
	

	Взаимное консультирование.
	
	

	Изучение основной образовательной программы МБДОУ «Новозареченский детский сад» и программы первого класса школы
	
	

	Содержание работы по ознакомлению детей со школой

	Посещение торжественной линейки в школе
	Сентябрь
	Воспитатели 

	Экскурсия к зданию школы
	
	

	Экскурсия в библиотеку школы
	Октябрь
	

	Беседа о школе
	
	

	Беседа о профессии учителя (с приглашением учителя начальных классов)
	
	

	Чтение и рассказывание стихов о школе
	Ноябрь
	

	Рассматривание картин, отражающих школьную жизнь
	
	

	Изобразительная деятельность на тему школы
	В течение года
	

	Выставка детских работ «Что я знаю о школе»
	
	

	Сюжетно-ролевая игра «В школу»
	
	

	Словесные и дидактические игры школьной тематики
	
	

	Знакомство с пословицами и поговорками об учении
	
	

	Вечер загадок «Скоро в школу»
	
	

	Рассматривание школьных принадлежностей и дидактическая игра «Собери портфель»
	
	

	Экскурсия в спортивный зал школы
	Декабрь
	

	Экскурсия в класс, встреча с первоклассниками
	По плану школы
	

	Посещение праздника «Прощание с букварем»
	Январь
	

	Экскурсия в актовый зал школы
	
	

	Содержание работы по взаимодействию с родителями

	Консультация «Первые трудности или как проходит адаптация детей к школе»
	Сентябрь
	Воспитатель, педагог

	Родительское собрание «Скоро в школу»
	Сентябрь
	Воспитатель, учителя начальных классов

	Консультация «Леворукий ребенок»
	Январь
	

	Консультация «Готовим руку к письму»
	Февраль
	


	Мероприятия
	Группы
	      Срок

	Работа с детьми



	Физкультурные занятия:

- в спортивном зале;

- на воздухе;

Гимнастика:

- утренняя;

- гигиеническая  (в сочетании с закаливающими процедурами);

- дыхательная;

Подвижные игры и физические упражнения.

Оздоровительный бег.

Физкультминутки.                                         
	Вся группа
	Ежедневно

в течение

года

	Диагностика физического развития
	Октябрь

Апрель

	Спортивные праздники  и развлечения

«Путешествие по планетам». 

«Сказка в гости к нам придет». 

«Утро в лесу». 

«Урок здоровья». 

«Путешествие на остров Здоровья». 

«Самый лучший папа». 

«Масленица идет, блин да мед несет»

(проводы  зимы на улице)

«Заяц и его друзья».

«Сабантуй»
	Средняя группа

Старшая группа

 младшая группа

Старшая группа

Средняя группа
Подготовительная

группа

Вся группа 

 младшая группа

Вся группа
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май

	Экскурсии

Спортивное путешествие в природный мир Татарстана.

Посещение с детьми спортивных объектов города.
	Старшая, подготовительная

группы


	в течение

года

	Эмоционально-стимулирующая гимнастика.

Игровой  стретчинг в оздоровлении детей.

Имитационные игры.                                      

 Беседы:

 «Добрый доктор Айболит».            

«Мы дружные ребята, не ссоримся совсем».
	Младший возраст

Старший возраст

Средний возраст                                     Подготовительная          группа                                         Средний возраст
	в течение

года

	Работа с родителями



	Консультация для родителей подготовительной к школе группы «Формирование ЗОЖ у дошкольников перед поступлением в школу».      

Консультации: «Система взаимодействия инструктора по физической культуре и родителей в процессе физического развития дошкольников».                               "Здоровье - всему голова", 

"Воспитание дружеских взаимоотношений в семье", "Играйте вместе с детьми".                                                                      

 Оформление папки - передвижки «Физические упражнения в детском саду и дома».                                      
	в течение

года

	Работа с педагогами



	Выступление на педагогическом совете «Формирование основ здорового образа жизни» 

  Оформление  буклетов «Музыка и  физкультура»                                        
	в течение

года


План взаимодействия 
с общественными организациями на 2013 – 2014 учебный год.

Цель: осуществление социального развития дошкольников, психологической                                                                                           

          адаптации к различным социальным структурам.

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственный 

	.
	
	
	

	
	
	
	

	1.
	 Библиотека

· Экскурсия по библиотеке «Здравствуй библиотека!»

· Приобщение детей к культуре чтения художественной литературы и бережного отношения к книжному фонду библиотеки:

- экскурсии

- беседы

- проведение литературных праздников  в детской библиотеке, посвященных детским писателям, детским произведениям и персонажам произведений.

· 3. Расширение кругозора дошкольников о жанрах литературы, авторских произведениях и русского народного фольклора через совместные праздники, викторины, театрализованные постановки, просмотр мультфильмов, выставки детского творчества.
	В течение учебного года

В течение учебного года


	Воспитатели

Работники библиотеки
Воспитатели, 
Работники библиотеки


	2.
	Школьный музей

- семейные презентации «Профессии наших родителей»

- семейные презентации «Моя родословная»

· Знакомить детей с историей  родного края, города Бавлы, поселка .
- занятия по краеведению;

· Занятия  на базе музея по циклам «В нашей горнице», «Из бабушкиного сундука», «История поселка»
· Посещение тематических выставок
	В течение учебного года


	Воспитатели
Работники 

 музея



	3
	Амбулатория
· Ведение санитарно-просветительской работы с родителями (законными представителями) и сотрудниками по повышению медицинской грамотности, формированию здорового образа жизни ребенка.
	В течение       года
	Медсестра
Врач





	4.
	Население

· Привлечение неорганизованных детей. Реклама ДОУ:

- обход неорганизованных детей в микрорайоне с рекламой ДОУ и приглашением в наш детский сад;

- статьи о работе детского сада в местной прессе;

- дополнительная информированность и просвещенность родителей о работе ДОУ через Интернет - сайт: 

 Привлечь родителей и население к участию в работе сайта.
	В течение учебного года


	Заведующий,

      воспитатели


 

 


. РАБОТА С СОЦИУМОМ.

	1
	Экскурсии:

 МБОУ «Новозареченская СОШ»,
  библиотека;

школьный  музей;


	В теч года
	. Воспитатель

	2
	Взаимодействие:
Дом  культуры;  амбулатория
	В теч года
	Воспитатель

	
	
	
	


Циклограмма оперативного контроля на 2013- 2014 учебный год

	Вопросы контроля
	Месяцы

	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI-VIII

	Санитарное состояние
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Охрана жизни и здоровья 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Анализ заболеваемости
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Выполнение режима прогулки
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	Культурно-гигиенические навыки при питании
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	Культурно-гигиенические навыки при одевании/раздевании
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Культурно-гигиенические навыки при умывании
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+

	Режим проветривания
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+

	Проведение закаливающих процедур
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Проведение фильтра
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	Проведение развлечений
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Подготовка воспитателей к занятиям
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	Содержание книжных уголков
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	Содержание уголков изодеятельности
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Содержание природных уголков
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Содержание уголков ручного труда
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Содержание физкультурных уголков
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Содержание музыкальных уголков
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оборудование для сюжетно-ролевых игр
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+

	Оборудование для театрализованной деятельности
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Наличие дидактических игр по задачам программы
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	План воспитательно-образовательной работы с детьми
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Наглядная педагогическая пропаганда
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Проведение родительских собраний
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	


Работа   с   кадрами. 

	Содержание
	Срок
	Ответственный

	Проводить производственные совещания

Проводить пятиминутки с обсуждением:

· актов посещения комиссий;

· актов посещения Роспотребнадзора;

· результатов проведения смотров;

· проведения праздничных утренников;

Проводить инструктаж по ТБ, ПБ охране жизни и здоровья детей.

Контролировать выполнение правил техники безопасности.


	В течение года
В течение года

2 раза в год

Постоянно

	Заведующий 
Заведующий 

Заведующий

Заведующий




 План административно – хозяйственной работы

	№
	Направление
	Содержание работы

	1
	Работа с документацией
	Подготовка  пакета нормативно – правовых документов, обеспечивающих и регулирующих функционирование дошкольного учреждения и воспитательно – образовательный процесс в группах.

Подготовка и утверждение штатного расписания.

Разработка и утверждение графиков работы и циклограмм административного, педагогического, технического персонала.

Доработка и заключение (продление) договоров с организациями, обслуживающими ДОУ.

	навесами 2
	Обеспечение безопасности воспитанников и сотрудников дошкольного учреждения
	Разработка, дополнение и утверждение на учебный год инструкций: по пожарной безопасности, по охране жизни и здоровья детей, по соблюдению СанПинов, по антитеррористической работе.

Проведение с сотрудниками инструктажа по указанным выше направлениям.

Контроль за соблюдением инструкций по технике безопасности.

	3.
	Материально – техническое обеспечение ДОУ
	Оборудовать игровые участки теневыми.

Завести свежий песок, покрасить оборудование на участках, работа на цветниках.

Провести косметический ремонт в прихожей.

Инвентаризация материальных ценностей. 
Списание хозяйственно-уборочного инвентаря, моющих
средств и т.п.
Оформление подписки на профессиональные периодические издания на учебный год.


АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	Сроки
	Ответственные
	Отмет ка о выпол нении

	Работа с младшим обслуживающим персоналом

	1.
	Проведение всех видов инструктажей
	1 раз в квартал
	Заведующий
	

	2.
	Должностные обязанности
	ноябрь
	Заведующий
	

	3.
	Противопожарный режим в ДОУ
	декабрь
	Заведующий
	

	Работа с поварам

	1.
	Инструктаж по технике безопасности, охране труда и по пожарной безопасности
	сентябрь
	Заведующий
	

	2.
	Соблюдение технологии приготовления пищи
	Постоянн        о
	Заведующий

Воспитатель
	

	3.
	Контроль за питанием
	постоянно
	
	

	

	Работа с машинистом по стирке белья

	1.
	Инструктажи по технике безопасности, охране труда и пожарной безопасности.
	1 раз в квартал
	Заведующий
	

	2.
	Трудовая дисциплина.
	октябрь
	Заведующий
	

	Работа с воспитателями

	1.
	Совещания при заведующем.
	еженедельно
	Заведующий
	

	2.
	Инструктажи.
	1 раз в квартал
	Заведующий
	

	Работа по благоустройству здания и территории

	1
	Замена  входной двери.
	май-август
	Заведующий
	

	2
	Косметический ремонт в помещении детского сада,функциональных помещениях
	 май-август
	Заведующий
	

	3
	Разбивка цветников
	апрель-май
	Заведующий Воспитатели
	


Физкультурные праздники и досуги в детском саду

Сюжетно-ролевые игры в жизни детей

Особенности и условия развития игры в дошкольном детстве

Руководство детской творческой игрой - дело сложное

Роль детского сада в работе с неполной семьёй
Организация закаливания детей в детском саду

Зимние игры и забавы
Использование нестандартного физкультурного оборудования в ДОУ как эффективного средства приобщения детей дошкольного возраста к здоровому образу жизни
 Дидактическая игра как средство развития детей младшего возраста

Растим патриотов

Консультация для воспитателей

«Современные подходы к планированию воспитательно-образовательной работы с детьми в соответствии с ФГТ»

· Федеральные государственные требования (ФГТ) устанавливают нормы и положения, обязательные при реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования образовательными учреждениями, имеющими государственную аккредитацию. ФГТ определяют новое представление о содержании и организации дошкольного образования, а именно: 

 -Совокупность образовательных областей «Физическая культура», «Здоровье», «Безопасность», «Социализация, «Труд», «Познание», «Коммуникация», «Чтение художественной литературы», «Художественное творчество», «Музыка»;

 -Формирование общей культуры, предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность;                                                                                                                 -Комплексно-тематический принцип и принцип интеграции образовательных областей: в совместной деятельности взрослого и детей (непосредственно образовательная деятельность и деятельность в ходе режимных моментов), самостоятельной деятельности детей, во взаимодействии с семьями дошкольников.

 Основная общеобразовательная программа дошкольного образовательного учреждения рассматривается в ФГТ как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника, которая учитывает вид дошкольного образовательного учреждения и приоритетные направления его деятельности.

Образовательная программа ДОУ должна отвечать определенным принципам:

 -развивающего образования, целью которого является развитие ребенка;

-научной обоснованности и практической применимости (содержание программы должно соответствовать основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики, при этом иметь возможность реализации в массовой практике дошкольного образования);

-соответствовать критериям полноты, необходимости и достаточности (позволять решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму»);

 -обеспечивать единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

 -строиться с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

-основываться на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса;

 -предусматривать решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов;

 -предполагать построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. 

Возникновение новых тенденций в образовании приводит к тому, что от педагога требуется, прежде всего, раскрытие и формирование у воспитанников способностей к самопознанию, самообразованию, самосовершенствованию. Происходит переосмысление роли педагога, который становится в большей степени «координатором» или «наставником», чем непосредственным источником информации. Позиция педагога дошкольного образования по отношению к детям сегодня изменяется и приобретает характер сотрудничества, когда ребенок выступает в ситуации совместной с педагогом деятельности и общения равноправным партнером. 

При планировании воспитательно-образовательной деятельности в ДОУ педагогам необходимо учитывать принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. Цели и задачи содержания дошкольного образования каждой образовательной области должны решаться и в ходе реализации других образовательных областей. Причем все предлагаемые ребенку задания должны носить практико-ориентированный характер и быть жизненно обусловленными.

Программные темы должны формировать положительное эмоциональное отношение, необходимое для возникновения у детей соответствующей мотивации в образовательном процессе.

Основным элементом образовательной деятельности традиционно являлось занятие. С введением новых подходов к организации образовательного процесса меняется и роль занятия. Занятия в ФГТ прописаны только в старшем дошкольном возрасте, это не значит, что они не могут проводиться с детьми других возрастов. Но они (занятия) не должны быть приоритетной формой работы с детьми. Образовательные задачи должны решаться и в ходе режимных моментов, в совместной деятельности детей с педагогом (в том числе и на занятиях), в самостоятельной деятельности детей и в совместной деятельности с семьей.

Вся образовательная деятельность строится на основе интеграции и тематического планирования. В образовательной программе должна быть прописана реализация каждой образовательной области через различные формы. Когда дети участвуют в образовательной деятельности, педагог становится партнером ребенка, а значит равноправным участником общей работы, в результате меняются:  

-стиль поведения взрослого: от административно-регламентирующего к непринужденно-доверительному;

 -рабочее пространство, на котором разворачивается совместная работа: от отдельного места за «учительским» столом к месту за общим столом рядом с детьми;

 -отношение педагога к выполнению общей работы: от общего руководства к участию в выполнении определенной части работы и т. п.

 При организации образовательной деятельности в форме совместной партнерской деятельности меняется и положение детей.

 1. Дети могут сами решать, участвовать или нет в общей работе. У ребенка появляется возможность выбора – участвовать в этой работе или организовать что-то другое, заняться чем-то другим. 

 2. Вырабатываются порядок и организация совместной деятельности: свободное размещение детей за общим столом, их общение с другими детьми по ходу работы и перемещение по мере необходимости. 

3. Дети могут работать в разном темпе. Объем работы каждый ребенок может определить для себя сам: что он сделает, но сделает хорошо и доведет начатое дело до конца. 

 Планируемые итоговые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования должны описывать интегративные качества ребёнка, которые он может приобрести в результате освоения программы (т. е. портрет выпускника дошкольного учреждения): 

-физически развитый, овладевший основными культурно- гигиеническими навыками;

-любознательный, активный;

-эмоционально отзывчивый;

-овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками;

 -способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения;

-способный решать интеллектуальные и личностные задачи (проблемы), адекватные возрасту;

-имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе;

 -овладевший необходимыми умениями и навыками. 

 Таким образом, соблюдения ФГТ позволит в целом повысить качество российского дошкольного образования, обеспечить преемственность с федеральным государственным образовательным стандартом общего образования, основными общеобразовательными программами общего образования.
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